
 
แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองบุรีรัมย จังหวัดบุรีรัมย 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. 2561 

 
แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ช่ือหนวยงาน : สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองบุรีรัมย  จังหวัดบุรีรัมย                                                       
วัน/เดือน/ป : 9  กุมภาพันธ   ๒๕๖5 
หัวขอ: นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล ปงบประมาณ 2565           
รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

  1.บันทึกขอความลงนามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของผูบริหารสูงสุดของหนวยงาน  
            2. นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของผูบริหารสูงสุดของหนวยงาน และเปนนโยบายที่ใชใน
ปงบประมาณ พ.ศ.2565 
             
Link ภายนอก : ไมมี 
  หมายเหตุ : ……………………………………………………………………………………………………………………………...... 
................................................................................................................................................................................ 
....................................................................................... ................................................................................ 

 

ผูรับผิดชอบการใหขอมูล ผูอนุมัติรับรอง 
 

 
 

(นายสุเทพ  พันธุระ) (นายสนั่น  คะรัมย) 
ตำแหนง  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ   ตำแหนง สาธารณสุขอำเภอเมอืงบุรีรัมย 
วันท่ี  9    เดือน กุมภาพันธ  พ.ศ. 2565 วันท่ี  9  เดือน กุมภาพันธ  พ.ศ. 2565 

   

ผูรับผิดชอบการนำขอมูลขึ้นเผยแพร 
 
 

(นางสาววิจิตรา  ปรากฎหาญ) 
ตำแหนง  นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ  

วันท่ี  9  เดือน กุมภาพันธ  พ.ศ. 2565 

 
 


