
 
 

สรุปวาระการประชุมคณะกรรมการวางแผนประเมินผลและขับเคลื่อนยุทธศาสตรท่ีสำคัญ 
สำนกังานสาธารณสุขอำเภอเมืองบุรีรัมย ประจำปงบประมาณ 2564 

 ครั้งที ่ 2  / ๒๕๖๔ 
วันที่   7 ตุลาคม  ๒๕๖๔ เวลา 15.00 น. 

ณ หองประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองบุรีรัมย 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
 รายช่ือผูเขารวมประชุม 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
รายชื่อผูไมไดเขารวมประชุม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

1. นายประเสริฐ  สาวีรมัย สาธารณสุขอำเภอเมืองบุรีรัมย 
2. นายสุเทพ  พันธุระ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
3. นางสาวปนัดดา  วณิชชาพัชร นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
4. นายสามารถ  สายบุตร นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
5. นางอัญชลีพร  ผองบุรุษ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
6. นายสถาปนา  พานนนท นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
7. นางศศธิร  ปลีนารมัย นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
8. นายธีระศักดิ์  จิตสัตย นักวิชาการสาธารสุขชำนาญการ 
9. นางพิราวรรณ  สุขสุมนตศิลป พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 

10. นายอำนาจ  สีทัวนอก นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
11. นางสาวปุณณดา  เก้ือรัชกุล พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
13. นางสาวเสาวนีย  สายสิญจน นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
14. นางสุรียพร  พานนนท นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
15. นางสาวจันทรดี  ยวกไธสง แพทยแผนไทยปฏิบัติการ 
16. นางสาวธิดาพร  อาจทวีกุล นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
17. นายธนกร  จีระออน นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
18.  นางสาวดุจฤทัย  โรปรัมย เจาพนักงานการเงินและบัญชี 
19. นายภาษิต  ภัทรมูล นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

1. นายสามารถ  สายบุตร นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

2. นางสาวฐิตาพร  งามเจริญ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 

3. นายอดิศร  รนิไธสง เจาพนักงานสาธารณสุข 

4. นายมนตรี  พรหมเมตตา นักกายภาพบำบัดปฏิบัติการ 

5. นางฤทัยวัลย  นพไธสง เจาพนักงานทันตสาธารณสุขชำนาญการ 
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ระเบียบวาระที่  ๑   เรื่องประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
นายประเสริฐ  สาวีรัมย  สาธารณสุขอำเภอเมืองบุรีรัมย 

- หลักเกณฑการเลื่อนเงนิเดือนขาราชการ รอบที่ 2 ปงบประมาณ 2564 
- ผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการ รอบที่ 2 ปงบประมาณ 2564 ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองบุรีรัมย 

หลักเกณฑการเลื่อนเงินเดือนขาราชการ รอบที่ 2 ปงบประมาณ 2564 
ประกาศสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดบุรีรัมย เรื ่อง หลักเกณฑและวิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการของ
ขาราชการพลเรือนสามัญ ในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองบุรีรัมย ลงวันที่ 17 กุมภาพันธ 2564 เพื่อให
หนวยงานในสังกัดฯ ถือปฏิบัติตั้งแตรอบการประเมิน ประจำปงบประมาณ 2564 
-  รอบที่ ตั้งแตวันท่ี 1 เมษายน 2564 ถึงวันท่ี 31 มีนาคม 2564 
การประเมินผลการปฏิบัติราชการใหประเมินอยางนอย 2 องคประกอบ ไดแก ผลสัมฤทธิ์ของงานจะตองมีคะแนน
รอยละ 70 และพฤติกรรมปฏิบัติราชการหรือสมรรถนะ มีคะแนน รอยละ 30 โดยคะแนนรวมกันทั้งสิ้นจะตอง
เทากับ 100 
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- เกณฑการกำหนดระดับผลการประเมินและอัตรารอยละของฐานในการคำนวณเพื่อเลื ่อนเงินเดือน
ขาราชการพลเรือนสามัญ ในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองบุรีรัมย ประจำปงบประมาณ 2564                                         
(เงินงบประมาณ 121,236.41) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ระเบียบวาระที่  ๒  เรื่อง  รับรองรายงานการประชุม 

-  
   

ระเบียบวาระที่  ๓  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แลว  
      - ไมมี - 

 

 
 
 
 

ระดับ กลุมคะแนน ชวงเลื่อน (%) 

ดีเดน ดีเดน 1 97.5 100 5.05 -'6 

  ดีเดน 2 97 97.49 5.00 

  ดีเดน 3 96.5 96.99 4.75 

  ดีเดน 4 96 96.49 4.60 

  ดีเดน 5 95.5 95.99 4.45 

  ดีเดน 6 95 95.49 4.30 

  ดีเดน 7 94.5 94.99 4.15 

  ดีเดน 8 94 94.49 4.00 

  ดีเดน 9 93.5 93.99 3.85 

  ดีเดน 10 93 93.49 3.70 

  ดีเดน 11 92.5 92.99 3.55 

  ดีเดน 12 92 92.49 3.40 

  ดีเดน 13 91.5 91.99 3.25 

  ดีเดน 14 91 91.49 3.10 

  ดีเดน 15 90.5 90.99 2.95 

  ดีเดน 16 90 90.49 2.80 

ดีมาก 1-10 80 89.99 2.50 - 2.77 

ดี 1-10 70 79.99 2.00 - 2.45 

พอใช 1-10 60 69.99 1.00 - 1.99 

ตองปรับปรุง 0 59.99 ไมไดเลื่อนเงินเดือน 
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ระเบียบวาระที่  ๔  เรื่องเพื่อพิจารณา/ ขอเสนอแนะในการปฏิบัติงาน/ เรื่องอื่นๆ 
      หลักเกณฑการเลื่อนเงินเดือนขาราชการ รอบที่ 2 ณ 1 เมษายน 2564 ถึง 31 ตุลาคม 2564       
การประเมินผลการปฏิบัติราชการ พิจารณาเลื่อนขาราชการที่ปฏิบัติงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองบุรีรัมย 
(จำนวน 140 ราย)  

โดย มติที่ประชุม เห็นชอบผลการประเมินเลื่อนเงินเดือนขาราชการ รายละเอียดดังน้ี 

- ขาราชการที่มีผลสัมฤทธิ์ ระดับ ดีเดน 9   ชวงคะแนน 93.500 – 93.999 ไดเลื่อนรอยละ 3.85  จำนวน  4 ราย 
- ขาราชการที่มีผลสัมฤทธิ์ ระดับ ดีเดน 10 ชวงคะแนน 93.000 – 93.499 ไดเลื่อนรอยละ 3.70  จำนวน  6 ราย 
- ขาราชการที่มีผลสัมฤทธิ์ ระดับ ดีเดน 11 ชวงคะแนน 93.500 – 93.999 ไดเลื่อนรอยละ 3.55 จำนวน 17 ราย 
- ขาราชการที่มีผลสัมฤทธิ์ ระดับ ดีเดน 12 ชวงคะแนน 92.000 – 92.499 ไดเลื่อนรอยละ 3.40 จำนวน 42 ราย 
- ขาราชการที่มีผลสัมฤทธิ์ ระดับ ดีเดน 13 ชวงคะแนน 91.500 – 91.999 ไดเลื่อนรอยละ 3.25 จำนวน 50 ราย 
- ขาราชการที่มีผลสัมฤทธิ์ ระดับ ดีเดน 14 ชวงคะแนน 91.000 – 91.499 ไดเลื่อนรอยละ 3.10 จำนวน 16 ราย 
- ขาราชการที่มีผลสัมฤทธิ์ ระดับ ดีเดน 15 ชวงคะแนน 90.500 – 90.999 ไดเลื่อนรอยละ  2.95  จำนวน   3 ราย 
- ขาราชการที่มีผลสัมฤทธิ์ ระดับ ดีเดน 16 ชวงคะแนน 90.000 – 90.499  ไดเลื่อนรอยละ 2.80 จำนวน   1 ราย 
- ขาราชการที่มีผลสัมฤทธิ์ ระดับ ดีมาก ชวงคะแนน 80.000 – 89.999 ไดเลื่อนรอยละ 2.5 - 2.77 จำนวน  1 ราย 
- ขาราชการที่มีผลสัมฤทธิ์ ระดับ ดีมาก 5 ชวงคะแนน 85.000 – 85.999 ไดเลื่อนรอยละ 2.65  จำนวน   1 ราย 

ดังบัญชีรายละเอียดแนบทาย 
 
ปดประชุมเวลา  16.30 น. 
  
 

 

              (นางสาวดุจฤทัย  โรปรัมย)                                                        (นายประเสริฐ    สาวีรัมย) 
            เจาพนักงานการเงินและบัญชี                                                สาธารณสุขอำเภอเมืองบุรีรัมย 
          ผูบันทึกและจดรายงานการประชุม                                                ผูตรวจสอบรายงานการประชุม 


